Asignatura: Sistema Econémico de Espaiia (optativa)
Curso: 3° de Sociologia

Segundo Cuatrimestre

Alumnos matriculados: 23

Tres horas semanales (dos dias) mas tutorias

Caracteristicas del grupo

Se trata de grupos poco numerosos y con una fuerte propension a no asistir a clase. Las
razones aducidas son la simultaneidad de horarios, estar matriculados en demasiadas
asignaturas y el caracter optativo de ésta. Por tanto existe una tendencia a considerar
una asignatura a realizar en grupos como no prioritaria a la hora de asistir a clase. Por
eso es importante establecer con claridad las reglas de participacion y hacerlo por
escrito; sefialando los espacios de participacion obligatoria (espacios grupales) y
aquellos otros en los que, aunque no es indispensable, también se valora la participacion
(clases ordinarias).

Objetivos generales

Familiarizar al alumno con los elementos fundamentales de la economia espafiola a
través de una aproximacion estructural a la misma. Desarrollar en los participantes
capacidades relacionadas con:

1.- el trabajo de investigacion

2.- el trabajo en grupo

3.- la comunicacion oral

4.- la presentacion oral de trabajos y proyectos

5.- la realizacion de informes sobre los temas investigados.

Tipo de organizacion: Combinacion de clases y reuniones

Dado que los alumnos suelen estar matriculados en muchas asignaturas, el aula es el
centro de trabajo, reduciendo al minimo indispensable las reuniones adicionales. El
curso estd organizado a través de dos dinamicas complementarias. Una de trabajo en
grupo y otra de clases ordinarias.

1. Trabajo grupal

A lo largo del cuatrimestre los alumnos deben realizar un trabajo de investigacion en
grupo, sobre un tema de economia espafiola. Se dan 9 temas para que elijan, tratando de
que se desarrollen todos. Debido al escaso numero de alumnos se propone la formacion

de grupos de tres miembros.

El proceso de trabajo esta organizado en tres fases:



En la primera fase el foco de la atencion esté dirigido a la busqueda de informacion. A
partir de la bibliografia minima que entrega el profesor, los grupos deben ampliar la
busqueda por su cuenta. Una vez encontrada la reparten de manera que los textos
fundamentales sean leidos por todos. A tal efecto los grupos deben reunirse al menos
dos veces por su cuenta, aplicando un método de trabajo sencillo, que les permita
recoger la informacion y conclusiones generadas. Una vez leida y discutida la
informacion bibliografica, se realiza la primera reunion de coordinacion, en la que se
lleva a cabo una puesta en comun entre los participantes (el profesor y los otros grupos
citados) (tres grupos = 9 personas). En esa reunion se exponen y comentan los textos
leidos y se planifica el trabajo para la segunda fase. Esa reunion es dirigida por el
profesor, que aplica un método de grupo de discusion sencillo, con observador. Se
realiza en la clase (o en un lugar adecuado para que los participantes puedan
comunicarse facilmente).

La segunda fase se dedica a la lectura (continuacion), analisis de los materiales y
eventualmente a su ampliacion. Asimismo se apuntan las proyecciones del trabajo en
algin tema mas especifico, siempre dentro de la tematica elegida. En la segunda
reunion de coordinacion se exponen los avances realizados y se da orientacion para el
desarrollo de los aspectos mas concretos y para la concrecion del trabajo.

La tercera fase es la de resolucion del trabajo. Lectura, andlisis y realizacién material
de las distintas partes del proyecto. Antes de la presentacion se dedica una clase a
comentar las lineas generales de la presentacion oral (extension, transparencias,
estructura, tiempos, etc.) de forma que los participantes adquieran algunas habilidades al
respecto. Asimismo, se dan las indicaciones necesarias para la redaccion final del
trabajo.

Presentacion: La presentacion de los temas se realiza en la fecha prefijada con
asistencia obligatoria de toda la clase. Exponen dos grupos por dia (unos 25 minutos por
grupo), utilizando como maximo 6-7 transparencias. Exponen los aspectos generales del
tema y especialmente las conclusiones, asi como el método de trabajo que usaron. En
esa reunion se ponen observadores que realizan un resumen al final de las
presentaciones, estableciéndose a continuacion un debate para sacar conclusiones
generales de los temas. Se pretende que después de las tres reuniones de presentacion
quede planteada una perspectiva amplia y compleja de la economia espafiola.

En la ultima clase se extraen conclusiones generales de los contenidos tratados en la
asignatura.

Los grupos debe reunirse al menos dos veces entre cada reunion de coordinacion con el
profesor para poner en comun la informacion tratada y organizar el trabajo.
Metodologia de las reuniones:
Las reuniones de coordinacion se tratan como grupos de discusion. Participan

en ellas tres grupos (nueve personas mas el profesor). Estan dirigidas por el
profesor, quien designa a un observador de los contenidos'. Los participantes

"' Los detalles de la funcion de observaciéon pueden consultarse en Leon, O. de: “Una experiencia de
trabajo con grupos en la Universidad. Historia y apuntes metodologicos” en Carballo, R. Et al.:



exponen los textos estudiados y las conclusiones alcanzadas en sus reuniones. Se
realiza un debate en torno a los temas expuestos, alcanzandose sintesis sobre
cada tema. A partir del trabajo del observador se realiza una sintesis general de
la reunidn que constituye un avance para el trabajo de cada grupo. El profesor da
las orientaciones necesarias para la continuidad del trabajo (metodologicas y
tematicas) y asigna las tareas a realizar para la proxima reunion de coordinacion.

Las reuniones de los grupos de tres se realizan de acuerdo con los criterios
utilizados en los grupos de trabajo’. Las funciones de direccion y observacion se
integran en la misma persona mediante la figura del responsable de la reunion.
Su funcidn consiste, ademas de hacer sus comentarios, en tomar notas de la
produccion del grupo y animar la participacion cumpliendo las distintas etapas
del trabajo en al tiempo prefijado (itinerario de la reunion). Las notas tomadas
deben constituir materiales esenciales en la elaboracion del trabajo final del

grupo.

2. Clases convencionales:

Los tiempos del aula se regulan para satisfacer las necesidades de los grupos en cada
momento del proceso. Después de presentar la asignatura y el método de trabajo, se
imparten clases sobre los temas correspondientes al programa. Se espera que estas
clases aporten los aspectos basicos de los temas a estudiar, asi como aproximaciones
mas completas de aquellos temas que no hubieran sido elegidos para los trabajos.
Asimismo, en este espacio se introducen temas de actualidad econémica, si los hubiera,
durante el cuatrimestre.

Cuando se realizan las reuniones con los grupos, la actividad en el aula se circunscribe a
este fin y no se imparte clase. Los grupos que no se retinen con el profesor deben
aprovechar para realizar reuniones de trabajo.

Aspectos formales:

La evaluacion de los alumnos se realiza de acuerdo con los siguientes criterios:
Trabajo final

Presentacion del tema en la clase

Participacion en reuniones grupales.
Participacion en la clase.

AW =

La asistencia a las reuniones grupales programadas y a la presentacion final de los
trabajos es obligatoria y se controla. No asi la de las clases ordinarias.

Experiencias en grupos e innovacion en al docencia universitaria, Ed. Complutense, Madrid, pp. 135-
149. Otra orientacion metodologica de caracter general puede consultarse en Carballo, R.: “Metodologia
y antecedentes del grupo de trabajo”, en Carballo, R.: Innovando en la empresa, Gestion 2000, Madrid,
1999, pp. 137-142.

% Leo6n, O. de: op.cit.



En la ultima clase se realiza una evaluacién cualitativa de todo el proceso. En ella se
destacan los aspectos aportados por contenidos y metodologia, aspectos a mantener y a
mejorar.




